
SharePoint 2019 - Configuration avancée
Organisation

Mode d’organisation : Présentiel ou distanciel Durée : 5 jour(s) • 35 heures

Contenu pédagogique

Type
Action de formation

Prérequis
Avoir suivi le cours 4-SP-DECG ou connaissances équivalentes ; 2 années d'expérience dans 
la gestion de serveurs Windows et d'Active Directory, expérience dans l'administration I.I.S., 
connaissances en réseau TCP/IP

Objectifs pédagogiques
Maîtriser les fonctionnalités avancées de SharePoint

Planifier  et  concevoir  un  environnement  SharePoint  répondant  aux  exigences  de  haute 
disponibilité et de récupération d'urgence

Planifier et mettre en œuvre une architecture d'applications de s

Description
Comprendre l'architecture SharePoint Server

• Composants de base de l'architecture
• Nouvelles fonctionnalités
• SharePoint Server et SharePoint On-line

Concevoir un plan de continuité

• Haute disponibilité et reprise après sinistre

Applications de service

• Planification d'applications de Service
• Topologie de demande de Service
• Fédération d'applications de service

Business Connectivity Services

• Planification et configuration
• Service de banque d'informations sécurisée
• Modèles de Business Data Connectivity

Connecter les personnes

• Gestion des profils utilisateurs
• Autorisation de l'interaction sociale
• Développement des communautés
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Améliorer la productivité par la collaboration

• Regroupement de tâches
• Fonctionnalités de collaboration
• Les composites

Business intelligence

• Planification
• Déploiement et gestion des services BI
• Configuration d'outils d'analyse

Enterprise Search

• Recherche en environnement d'entreprise
• Optimisation

Gestion de contenu

• Planification
• eDiscovery
• Gestion des documents

Gestion de contenu Web

• L'infrastructure de gestion
• La navigation managée et le catalogue de sites
• La localisation
• Autorisation de la personnalisation
• Prise en charge des utilisateurs mobiles

Solutions SharePoint Server

• Architecture
• Sandbox

Applications

• Architecture
• Gestion des apps et des catalogues

Élaborer un plan de gouvernance

Mettre à niveau et migrer vers sharepoint 2019

• Mettre à niveau et migrer vers sharepoint 2019

Modalités pédagogiques 

Réflexion  de  groupe  et  apports  théoriques  du  formateur  -  Travail  d'échange  avec  les 
participants sous forme de discussion - Utilisation de cas concrets issus de l'expérience 
professionnelle - Exercices pratiques (études de cas, jeux de rôle, questionnaires, quiz, mises 
en situation, …) sont proposés pour vérifier le niveau de compréhension et d'intégration du 
contenu pédagogique - Remise d'un support de cours complet pour référence ultérieure

Moyens et supports pédagogiques 
Accueil des apprenants dans une salle dédiée à la formation. Chaque participant disposera 
d'un ordinateur (si besoin), d'un support de cours, d'un bloc-notes et d'un stylo. La formation 
se déroulera avec l'appui d'un vidéoprojecteur et d'un tableau blanc.

Modalités d’évaluation
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Avant la formation :
Nous mettons en place une évaluation de chaque participant via un questionnaire d’évaluation 
des besoins et de niveau.
Un audit complémentaire peut-être proposé pour parfaire cette évaluation

Pendant la formation :
Des exercices pratiques (études de cas, jeux de rôle, questionnaires, quiz, mises en situation, 
…)  sont  proposés  pour  vérifier  le  niveau  de  compréhension  et  d'intégration  du  contenu 
pédagogique.

À la fin de la formation :
Le participant auto-évalue son niveau d'atteinte des objectifs de la formation qu'il vient de 
suivre.
Le formateur remplit une synthèse dans laquelle il indique le niveau d'acquisition pour chaque 
apprenant : « connaissances maîtrisées, en cours d'acquisition ou non acquises ». Il évalue ce 
niveau en se basant sur les exercices et tests réalisés tout au long de la formation. 
Le participant remplit également un questionnaire de satisfaction dans lequel il  évalue la 
qualité de la session.

À la demande du stagiaire, le niveau peut aussi être évalué par le passage d'une certification 
TOSA pour les outils bureautiques, CLOE pour les langues.

Modalités de suivi
Emargement réalisé par 1/2 journée - Certificat de réalisation remis à l'employeur à l'issue de 
la formation - Assistance par téléphone et messagerie - Support de cours remis à chaque 
participant à l'issue de sa formation - Suivi de la progression 2 mois après la formation
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